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Informations / Concours 
MESR EOBE 2018 

  Concours MESR EOBE 2018 : 

 Auditions orales : 28, 29, et 30 mai 

 Date limite : 12/05/2018 

 Lieu : room 011, building 220, Orsay campus 

 Jury 2018 : 
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Informations / Journée post-
thèse EOBE+STIC 2018 

  (préliminaire) : 

Le XX/YY/2018 
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 Semaine du 12 Mars 2017 – Visite de site du Jury IDEX 

 Mars 2018 – Retours du Jury IDEX 

 Fin avril : Finalisation de la première version complète des dossiers 

HCERES (vague  E) des école doctorales 

 31 Mai 2018 –  Dossiers d’autoévaluation des entités de coordination territoriale. 

 20 septembre 2018 –  Dossiers d'autoévaluation des écoles doctorales 

 Janvier 2019 – Visite HCERES 

 Avril 2019 – Retours des évaluation HCERES 

 Juillet 2019 – dépôt du dossier d’accréditation 

 Avril 2020 – Passage en CNESER 

 1er Septembre 2020 – 2ème accréditation (=> 31/08/2025) 

Planning des évènements 
Paris-Saclay et HCERES 

Planning des évènements Paris-Saclay : 
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Vague E / HCERES des EDs 

Cadrage général : 
• Dossier HCRES : porte sur le Bilan 2015-2020 et sur le Projet 2020-2025. 
• La partie Bilan doit  être plus développée. 
• Le projet doit s’appuyer naturellement sur le bilan. 

1. Listes des unités de recherche/laboratoires/équipée associées 

2. Effectifs de l’ED : Liste des doctorants inscrits dans l’ED au titre de l’année universitaire 2017-2018  
                                        et données associées. 

3. Potentiel d’encadrement de l’ED : Liste des enseignants-chercheurs et chercheurs rattachés à l’ED  
                                                (HDR et non HDR participant à l’encadrement des thèses) et données associées. 

4. Soutenance et durée des thèses : Liste des diplômés par année civile et données associées (2012-2017). 

5. Poursuite de carrière des docteurs : Liste des diplômés par année et données associées (2012-2017). 

Données annexes à indiquer dans le bilan : 
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  Format général de la demande d’accréditation : 
 

Vague E / HCERES des EDs 
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Contexte local pour notre école doctorale : 
• Le paysage des établissements se stabilise. 
• Les écoles doctorales connexes souhaitent maintenir une certaine 

stabilité des contours (a priori). 
=> « Projet de renouvellement à l’identique » de l’ED EOBE : 
Contours thématiques similaires, liste de laboratoires et équipes de 
recherche similaires, etc.  

Vague E / HCERES des EDs 

Et pour notre école doctorale ? 

=> Articulation Bilan et Projet/2020-2025, en tenant tout 
particulièrement compte des avis des unités et équipes de recherche. 

Discuter davantage avec d’autres EDs ? 
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Dossier BILAN HCERES : 
examen des rubriques 

Fonctionnement et adossement scientifique de l’école doctorale 
 ECOLE DOCTORALE 

 DIRECTION ACTUELLE DE L’ÉCOLE DOCTORALE 

 UNITÉS DE RECHERCHE RATTACHÉES ACTUELLEMENT À L’ÉCOLE DOCTORALE : 

 POSITIONNEMENT DE L’ED AU SEIN DES INSTITUTIONS D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE RECHERCHE.  

 ORGANISATION ET GOUVERNANCE DE L’ED. 

 POLITIQUE DE RECRUTEMENT ET D’ACCUEIL DES DOCTORANTS. 
 

Encadrement et formation des doctorants 

 POLITIQUE D’ENCADREMENT DES DOCTORANTS.  

 DISPOSITIFS DE SUIVI DES DOCTORANTS. 

 OFFRE DE FORMATIONS ET ANIMATIONS PROPOSÉES AUX DOCTORANTS. 

 POLITIQUE RELATIVE AUX SOUTENANCES ET LA DURÉE DES THÈSES. 
 

Suivi du parcours professionnel des docteurs 

 ACTIONS MENÉES POUR FAVORISER LA POURSUITE DE CARRIÈRE DES DOCTEURS ET POUR 
VALORISER LE DOCTORAT.  

 DISPOSITIFS DE SUIVI DE LA CARRIÈRE DES DOCTEURS. 

 ANALYSE, COMMUNICATION ET EXPLOITATION DES DONNÉES. 
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Identification 
 ECOLE DOCTORALE 
 DIRECTION FUTURE DE L’ÉCOLE DOCTORALE 
 UNITÉS DE RECHERCHE RATTACHÉES À L’ÉCOLE DOCTORALE : 

Fonctionnement et adossement scientifique de l’école doctorale  
 POSITIONNEMENT DE L’ED AU SEIN DES INSTITUTIONS D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE RECHERCHE.  
 ORGANISATION ET GOUVERNANCE DE L’ED. 
 POLITIQUE DE RECRUTEMENT ET D’ACCUEIL DES DOCTORANTS. 
 POLITIQUE SCIENTIFIQUE DE L’ED. 

Encadrement et formation des doctorants 
 POLITIQUE D’ENCADREMENT DES DOCTORANTS.  
 DISPOSITIFS DE SUIVI DES DOCTORANTS. 
 OFFRE DE FORMATIONS ET ANIMATIONS PROPOSÉES AUX DOCTORANTS. 
 POLITIQUE RELATIVE AUX SOUTENANCES ET LA DURÉE DES THÈSES. 

Suivi du parcours professionnel des docteurs 
 ACTIONS MENÉES POUR FAVORISER LA POURSUITE DE CARRIÈRE DES DOCTEURS ET POUR VALORISER LE 

DOCTORAT.  
 DISPOSITIFS DE SUIVI DE LA CARRIÈRE DES DOCTEURS. 
 ANALYSE, COMMUNICATION ET EXPLOITATION DES DONNÉES. 

Dossier PROJET HCERES : 
examen des rubriques 
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Rédaction du dossier 
de l’ED EOBE 

• 23 laboratoires et équipes 

• 306 doctorant(e)s inscrit(e)s en 2017-2018 

• 174 chercheurs(euses) non HDR + 140 non HDR 

• 305 docteurs : 2013 à 2015 et de 2015 à 2017 : 
 289 en emploi (99 CDD et 190 CDI) : 94,75% 
 2 en reprises d’études 
 3 en recherche d’emploi 
 11 à situation non connue 

Notre dossier 

Fichier quasi-prêt 

Transmis et pré-rempli par le 
collège doctoral pour avoir une 

certaine unité entre les EDs. 

Travail à poursuivre 

Bilan Projet 
2015-2020 2020-2025 
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Fonctionnement et adossement scientifique de l’école doctorale 
 ECOLE DOCTORALE : DONNÉES DISPONIBLES 

 DIRECTION ACTUELLE DE L’ÉCOLE DOCTORALE : DONNÉES DISPONIBLES 

 UNITÉS DE RECHERCHE RATTACHÉES ACTUELLEMENT À L’ÉCOLE DOCTORALE : DONNÉES DISPONIBLES 

 POSITIONNEMENT DE L’ED AU SEIN DES INSTITUTIONS D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE RECHERCHE : 

 Actions du collège doctoral Paris-Saclay : 
 Paris-Saclay = environ 13% de la recherche en France ; description 
Doctorat unique, nombreuses procédures, etc 
 CD a émargé depuis 3 ans à plusieurs organisations nationales et internationales 

ED EOBE : 
Liens avec les EDs : ED STIC (journées post-thèse), ED OM (journée photonique/industrie) ; liens avec 
les départements de recherche, REDOC SPI, soutien à des actions comme les JNRDM, liens avec les 
GDRI et LIA (exemple : université de Sherbrooke/Canada). 

 ORGANISATION ET GOUVERNANCE DE L’ED. 

 POLITIQUE DE RECRUTEMENT ET D’ACCUEIL DES DOCTORANTS 

 

 

 

ED EOBE : 
Concours de l’ED, mode choix, mode choix CSC, informations présentes sur le site web de l’ED à 
l’adresse des encadrants 

 Charte du doctorat, règlement intérieur du collège doctoral, procédures du collège, etc 

Dossier BILAN HCERES : 
examen des rubriques 
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Dossier BILAN HCERES : 
examen des rubriques 

Encadrement et formation des doctorants 

 POLITIQUE D’ENCADREMENT DES DOCTORANTS.  

 DISPOSITIFS DE SUIVI DES DOCTORANTS. 

 OFFRE DE FORMATIONS ET ANIMATIONS PROPOSÉES AUX DOCTORANTS. 

 POLITIQUE RELATIVE AUX SOUTENANCES ET LA DURÉE DES THÈSES. 
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Dossier BILAN HCERES : 
examen des rubriques 

Suivi du parcours professionnel des docteurs 

 ACTIONS MENÉES POUR FAVORISER LA POURSUITE DE CARRIÈRE DES DOCTEURS ET POUR 
VALORISER LE DOCTORAT.  

 DISPOSITIFS DE SUIVI DE LA CARRIÈRE DES DOCTEURS. 

 ANALYSE, COMMUNICATION ET EXPLOITATION DES DONNÉES. 
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Identification 
 ECOLE DOCTORALE 
 DIRECTION FUTURE DE L’ÉCOLE DOCTORALE 
 UNITÉS DE RECHERCHE RATTACHÉES À L’ÉCOLE DOCTORALE : 

Fonctionnement et adossement scientifique de l’école doctorale  
 POSITIONNEMENT DE L’ED AU SEIN DES INSTITUTIONS D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE RECHERCHE.  
 ORGANISATION ET GOUVERNANCE DE L’ED. 
 POLITIQUE DE RECRUTEMENT ET D’ACCUEIL DES DOCTORANTS. 
 POLITIQUE SCIENTIFIQUE DE L’ED. 

Dossier PROJET HCERES : 
examen des rubriques 
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Encadrement et formation des doctorants 
 POLITIQUE D’ENCADREMENT DES DOCTORANTS.  
 DISPOSITIFS DE SUIVI DES DOCTORANTS. 
 OFFRE DE FORMATIONS ET ANIMATIONS PROPOSÉES AUX DOCTORANTS. 
 POLITIQUE RELATIVE AUX SOUTENANCES ET LA DURÉE DES THÈSES. 

Suivi du parcours professionnel des docteurs 
 ACTIONS MENÉES POUR FAVORISER LA POURSUITE DE CARRIÈRE DES DOCTEURS ET POUR VALORISER LE 

DOCTORAT.  
 DISPOSITIFS DE SUIVI DE LA CARRIÈRE DES DOCTEURS. 
 ANALYSE, COMMUNICATION ET EXPLOITATION DES DONNÉES. 

Dossier PROJET HCERES : 
examen des rubriques 
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Vote sur la composition du 
prochain conseil de l’ED 

Renouvellement du vote du conseil sur la composition du prochain conseil d’ED. 

 Cinq nouveaux représentants des doctorants rejoignent le conseil de l’ED 
(démarche récurrente en début d’année civile) 

 Chaque membre peut décider de son intention de renouveler ou pas sa présence 
au sein du conseil de l’école doctorale pour 2020. 

 Nouvelle équipe de direction 2020-2025 projetée actuellement. 

Merci à chaque conseiller(ère) actuel(le) pour sa présence et son 
implication au fonctionnement de l’école doctorale.  

Motion soumise au vote : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 
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Jeudi 08/03/2018 
Conseil de l’ED EOBE 

Merci pour votre participation 

http://www.universite-paris-saclay.fr/fr/formation/doctorat/ed-eobe 
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Prochain conseil : Mardi 5 juin 2018 15h30 
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