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Enseignements et missions d’encadrements

> Filieres de formation concernées :

L'enseignant(e) interviendra principalement dans les trois années de BUT TC (parcours :
Marketing digital, e-business et entrepreneuriat ; Business international : achat et vente ;
Marketing et management du point de vente ; Business développement et management de
la relation client, Stratégie de Marque et Evénementiel) et en BUT GEA (parcours Contréle
de gestion pilotage de la performance, Gestion comptable financiére fiscale, Gestion
entreprenariat et management des activités, Gestion et pilotage des RH).

Les enseignements s'effectueront en formation initiale et en formation par alternance.

L’enseignement d’allemand s’articule autour de travaux dirigés en groupes restreints.

> Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :

Les matieres d'enseignement (LVB - Allemand) seront traitées conformément a la
progression pédagogique du PN (programme national) des BUT concernés.

L’enseignement constitue I'une des missions qui fonde I'Université. La question de la qualité
de la formation dispensée est plus que jamais au coeur des préoccupations de I'Université
Paris-Saclay.

A ce titre, le profil enseignement de ce poste inclut une capacité a :

e Interroger ses pratiques pédagogiques ;

e Expérimenter des modalités pédagogiques innovantes susceptibles d'améliorer la
participation et la réussite des étudiants.

e Concevoir les séquences denseignement selon des objectifs d’apprentissage et des
compétences explicites ;

e Partager ses méthodes/expériences et contribuer ainsi a enrichir la réflexion sur la
pédagogie au sein de réseaux et structures d'échanges.

La transversalité des enseignements avec d’autres disciplines est incontournable et les
enseignements devront s’inscrire dans une pédagogie d’équipe (SAE dans I'ensemble des
compétences, jeu d’entreprise, cas pratiques, par exemple).

Le-la candidat/e recruté/e répondra aux besoins importants d’encadrement des étudiants en
complémentarité avec les équipes pédagogiques des différentes formations concernées.
Il.elle participera de ce fait :

e A l'encadrement de projets tuteurés ;

e Au suivi de portfolio



e A l'encadrement et au suivi des stages et/ d'alternants (conduite, description et
planification de projets, visite en entreprise, suivi de stage/alternance, soutenance) ;
e Au recrutement des candidats dans le cadre de la procédure Parcoursup.

Le-la candidat/e recruté/e participera également aux conseils pédagogiques, aux jurys de fin
de semestre et de validation des diplémes.

Enfin, la volonté de participer aux taches collectives de l'institut sera observée avec grand
intérét.
CONTACTS :

Service des ressources humaines IUT Sceaux :
Mail : service-rh.iut-sceaux@université-paris-saclay.fr

Enseignement : Madame Caroline Riché, Chef de Département TC
Mail : caroline.riche@universite-paris-saclay.fr

MODALITES DE CANDIDATURE

La procédure de candidature est entierement dématérialisée sur la plateforme Galaxie,
module Vega accessible a partir du portail suivant :
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html

Les candidats devront saisir leur candidature avant le 25/04/2024 et déposer les éléments
suivants :

- curriculum vitae,

- lettre de motivation,

- copie de l'arrété de titularisation,

- copie du dernier arrété justifiant le classement (échelon),

- pour les personnels en position autre que l'activité, copie de I'arrété indiquant leur position
administrative (détachement « si premiere campagne », disponibilité, congés divers)
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